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1. Godkendelse af referatet fra sidste møde, godkendt 

 

2. Godkendelse af dagens dagsorden, godkendt 

 

3. Mobilfri skole  

 
Der var en god konstruktiv debat om både hvad meningen og målet er med en mobilfri 
skole. Intentionerne er fortsat gode. Beslutningen vedrørende mobiltelefoni blev taget for at 
skabe rammer, der fremmer sociale relationer, fællesskab, faglighed og foretagsomhed*.  
 
Årsagen var/er ”overordnet”, at vi ønsker flere sociale relationer og øget verbal 
kommunikation 
 
*Foretagsomhed: Kompetencen til at iværksætte forandrende handlinger, som har positiv værdi for andre. (Se 
evt. bilag). 

 

Der blev fremlagt synspunkter fra lærerne, elevrådet (repræsenteret ved elevrådsfor-

manden), samt henvendelserne fra enkelte elever.  

 

Det endte med et ”kompromis”, som alle kunne se sig selv i.  

 

Princippet er (justeret) og vedhæftet og implementeres fra mandag den 07.03.2022, samt i 

det kommende skoleår 2022-23.  

 

Det er vigtigt, at ALLE ansatte håndhæver/efterlever det aftalte, da det er en del af jobbet   

 
4. Formand info, intet nyt  

 

 

 

 

5. Ledelses info 

Skolevej 2 

6960 Hvide Sande 

Telefon: 99 74 26 60 

www.hvidesandeskole.dk 

hvidesandeskole@rksk.dk 

 

Dato 03.03.2022 

 
 

Møde 

Skolebestyrelsen 

Mødedato 

Onsdag den 2. marts 2022 

Mødetid 

Kl. 19.00 - 21.00 

Mødested 

Lærerværelset, Skolevej 2 

Fraværende 

 Jacob, Karin og Lise-Lotte 

Bemærkninger 
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Nyt fra distriktet, distriktspuljens anvendelse, kursus for den nye skolebestyrelse. Ny 

organisering af det specialiserede område besluttet af det nye byråd (organisering 

som i ”gamle dage”.) Det betyder at SCV nu igen er lagt under Ringkøbing Skole og 

dermed er en del af distrikt vest, som Hvide Sande Skole tilhører. 

 

Trivselstest og de nationale test pågår nu her. 

 

Eksamen lempelser jf. aftale. (Bilag 3) 

 

Erasmus er vi gået har vi søgt om at være en del af i 2022 frem til 2027, det har vi 

fået tilsagn om. Det betyder at nogle børn og lærere kan komme på studietur med 

relevant fagligt indhold. Ligeledes kan der sendes op mod 8 lærere på efter-

uddannelse jf. ”ansøgningen”: 

 

Oversigt over forslag til budget 2023-26 fra Fag MED, Dagtilbud og Undervisning. 

Input fra skoler og DLF, samt BUPL m.fl. (Bilag 6) 

 

Aktive paneler. Vi har fået et tilbud fra central hånd om at vi kan købe tavler til 7000 

kr. stykket. Vi er ved at se på hvor og hvor mange det evt. giver mening at købe. 

 

DBA indhold. Det meste er fastlagt, eller bliver vedtaget politisk, herefter 

implementeres det via. fagchefen/distriktslederen og skolens ledelse. 

 

Om- og tilbygning til hallen. Orientering givet – et fint oplæg. 

 

Info mail nr. 6 til skolebestyrelsen, enkelte ting gennemgået blandt andet, at vi på 

baggrund af elevtallet pr. d.d. forventes pt. følgende: 

 To børnehaveklasser (30* elever i alt) 
 To 1. klasser   (27* elever i alt) 
 En 2. klasse   (26* elever i alt) 

 To 3. klasser   (33 elever i alt) 
 En 4. klasse   (25 elever i alt) 
 To 5. klasser   (40 elever i alt) 
 To 6. klasser   (30 elever i alt) 
 To 7. klasser   (45 elever i alt) 

 To 8. klasser   (40 elever i alt) 
 En 9. klasse   (xx elever i alt) 

 
*Regeringens løfte om 26 elever i 0. -2. klasse forventes først at træde i kraft pr. 
01.08.2023 – hvis det vedtages. 
 

6. Skolebestyrelsesvalg, procedure herfor gennemgået, samt at der kan vælges 

mellem en 4 årig eller en 2 årig periode. Heldigvis fortsætter flere grundet 

valgperiode på 4 år. Men lidt udskiftning bliver der, der kommer snarest information 

om dette valg til forældrene.  
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7. SFO info 

 
Der er 55 børn indskrevet og der kommer ca. 31 den 01.06.2022. Bemandings-

mæssigt er der de faste, samt et par nye unge mennesker og en vikar, som hjælper 

og det går godt.  

 
8. Orientering om personale, givet 

 

9. Orientering om elever, givet 

 

10. Eventuelt 

 
Ved besøg fx på UCRS er det vigtigt - at det materiale børnene laver noget i fx i 

”sløjd” har en god kvalitet samt, at bussen kommer når man er færdig, således at 

man får lov at afslutte forløbet ordentlig. 

 

At der på skolebestyrelsesmøderne arbejdes jf. indholdslisten/årshjulet, som der 

tidligere er lagt op til. 

 

 
Næste møde onsdag den 06. april 2022.  

 

 

/ Ref. TT 


